
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

 
CAS N° 038-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH 

 
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ANALISTA EN 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA” 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACIÓN RESULTADO 

1 LLONTOP LA ROSA JUANNY MIA BELIÑHA  18 DESAPROBADO* 

          *El candidato no cumple con uno de los requisitos de la etapa de evaluación curricular y obtiene una 
calificación menor a 20 puntos. 

 

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
EN EL INSTRUCTIVO APROBADO POR SERVIR MEDIANTE RESOLUCIÓN 107-2011-
SERVIR-PE, EL PRESENTE PROCESO DE CONVOCATORIA CAS SE DECLARA DESIERTO, 
DEBIDO A QUE LA CANDIDATA NO EVIDENCIÓ, EN DOCUMENTOS, LOS REQUISITOS 
MÍNIMOS DEL PUESTO. 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 


